
SURAT PERSETUJUAN CALON PEKERJA MIGRAN INDONESIA (PMI) 
 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini: 

 

Nama Lengkap          : ...................................................... 

Tempat, Tanggal Lahir   : ...................................................... 

Alamat                 : ...................................................... 

Nomor Identitas (KTP)   : ...................................................... 

Nomor HP              : ...................................................... 

 

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarnya bahwa saya: 

1. Menyetujui untuk bekerja di Jepang sebagai Pekerja Migran Indonesia (PMI) dengan 
sepenuh hati dan tanpa paksaan dari pihak manapun. 

2. Telah memahami dan menerima seluruh syarat dan ketentuan yang berlaku, termasuk 
ketentuan hukum ketenagakerjaan baik di Indonesia maupun di Jepang dan akan 
menyelesaikan kontrak kerja yang terjalin dengan perusahaan. 

3. Bersedia mengikuti seluruh proses pelatihan, seleksi, dan administrasi yang ditetapkan oleh 
pihak lembaga penyalur/instansi terkait. 

4. Bersedia mematuhi semua aturan dan kebijakan selama berada di Jepang, termasuk 
peraturan perusahaan tempat saya bekerja. 

5. Bersedia menanggung konsekuensi hukum dan administratif apabila saya melanggar 
ketentuan hukum atau kontrak kerja selama menjalankan adminstrasi di Indonesia dan berada 
di Jepang. 

6. Menyatakan bahwa semua data dan dokumen yang saya serahkan adalah benar dan sah 
secara hukum. 

7. Bersedia untuk tidak menjalankan kegiatan lain yang bersifat mengikat 
(bekerja,kontrak,dll) dengan segala pihak setelah dianggap lolos wawancara. 

8. Tidak akan menuntut pihak manapun apabila saya gagal atau tidak lolos dalam proses 
seleksi, pelatihan, atau keberangkatan ke Jepang karena kesalahan atau kelalaian saya sendiri. 

Demikian surat persetujuan ini saya buat dengan sebenar-benarnya sebagai bentuk komitmen 
dan kesediaan saya untuk bekerja sebagai PMI di Jepang. Jika saya melanggar komitmen di 
atas,saya bersedia untuk mengikuti jalur hukum yang ada. 

 

............................., ...................... 20.. 

Yang Menyatakan, 

 

(..............................................) 

Materai Rp. 
10,000 


